EDITAL 23/2025 -CURSO DE DOUTORADO
1. Objeto

Selecdo de um(a) doutorando(a) do PPGla para receber auxilio financeiro conforme a seguinte
descrigao:

* 1 Bolsa de Estudos.

2. Prazo da Contratacao e Auxilio Financeiro

A bolsa serd concedida por até 12 (doze) meses, podendo ser renovada anualmente até atingir o
limite de 48 (quarenta e oito) meses. No caso do tempo regulamentar de defesa (sem prorrogagdo) de
doutorado se esgotar, o auxilio sera automaticamente finalizado. O auxilio financeiro ¢ concedido da
seguinte forma:

* O aluno recebera R$3.100,00 (Trés mil e cem reais) mensais durante o periodo de vigéncia do
auxilio, além da isen¢@o da mensalidade (R$1.400,00, que devem ser repassados integralmente a
PUCPR, conforme prevé o programa de bolsas PROSUC/CAPES).

3. Datas Importantes

Inscricao: de 23/10/2025 a 07/11/2025.
Selegdo e divulgagdo do resultado: a partir do dia 10 de novembro de 2025.

4. Critérios de Elegibilidade

Poderdo concorrer todos os alunos selecionados no curso de Doutorado do PPGla, desde que
observadas as seguintes clausulas:

I. ndo ter tido auxilio financeiro (isencdo ou bolsa) cancelado por rendimento académico
insatisfatorio ou desisténcia;

II. ter sido aceito por professor do PPGla para o Doutorado em 2023, 2024 ou 2025;

III. comprovar desempenho académico satisfatorio consoante as normas definidas pela Comissao
de Selecao e Bolsas do PPGla;

IV. a bolsa de doutorado concedida pela CAPES no Pais poderd ser acumulada com atividade
remunerada ou outros rendimentos, salvo as excec¢des descritas na Portaria n® 133/2023 da
CAPES e no Ato Normativo n® 04/2023 da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e
Inovacao (PRPPI) da PUCPR.

V. no caso em que o bolsista Capes participar do quadro de colaboradores da PUCPR ou do
Grupo Marista, este o podera fazer desde que permanega com o compromisso de seguir com as
obrigagdes e desempenho junto ao PPGIla e a Capes e que sua dedicacdo empregaticia ndo
ultrapasse as 20 (vinte) horas semanais.

VI. assumir a obriga¢do de restituir todos os recursos recebidos da CAPES, na hipdtese de
interrupcao do estudo, salvo pelos motivos aceitos legalmente pela CAPES;



VII. se servidor publico, demonstrar regularidade do afastamento do exercicio do cargo; e
VIII. possuir conta corrente em seu nome (ndo pode ser conta conjunta, ndo pode ser conta salario e
nao pode ser conta poupanca) no momento da implementagdo do auxilio.

A inobservancia das cldusulas citadas acima, e/ou se praticada qualquer fraude pelo beneficiario,
implicard(ao) no cancelamento da taxa, com a restitui¢do integral e imediata dos recursos, de acordo
com os indices previstos em lei competente, acarretando ainda, a impossibilidade de receber
beneficios por parte da CAPES, pelo periodo de até cinco anos, contados do conhecimento do fato.

A leitura cuidadosa da Portaria CAPES 149 de 1° de agosto de 2017 ¢ recomendada para
compreensdo integral do processo.

5. Critérios de Julgamento e de Pontuacio

Os critérios de julgamento seguem as normas definidas no regimento interno da Comissdo de
Selecdo e Bolsas do programa. Caso haja empate entre os candidatos, os critérios de desempate
disponiveis em https://www.ppgia.pucpr.br/pt/arquivos/secretaria/ppgia_criteriosselecaobolsas.pdf
serdo aplicados.

De acordo com o Ato Normativo n® 04/2023 da Pr6-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagao e Inovagao
(PRPPI) da PUCPR, discentes que nao possuem vinculo empregaticio e que ndo sdo contemplados
com bolsas de outras instituicdes de fomento, terao prioridade na alocagao da bolsa.

A concessdo de bolsa CAPES ao discente que possui vinculo empregaticio dependera da viabilidade
da conciliagdo das atividades laborais com aquelas relacionadas ao PPGla, mediante carta do
orientador apoiando a solicitagdo do candidato.

6. Critérios de Manutenciao da Bolsa

Caso o estudante assuma atividade empregaticia no prazo inferior a 12 meses apos a concessao, ele
perdera a bolsa.

A renovacdo da bolsa para estudantes com vinculo empregaticio ocorrera a cada 12 meses, mediante

concordancia formal do professor orientador. A renovagdo da bolsa poderd nao ser concedida se o
orientador constatar rendimento académico insuficiente do estudante.

O resultado do ranqueamento dos candidatos deste Edital tera validade de 90 dias.

7. Implementacio da Bolsa

A implementac¢do da bolsa para o candidato selecionado estd condicionada a liberacdo da bolsa por
parte da CAPES.


https://www.ppgia.pucpr.br/pt/arquivos/secretaria/ppgia_criteriosselecaobolsas.pdf

8. Entrega da Documentacio

Os seguintes documentos devem ser entregues pelos candidatos:

 Curriculo Lattes e documentos comprobatdrios das publicagdes qualificadas (apenas Qualis
Ciéncia da Computagao);

 Histdrico Escolar das disciplinas cursadas no Mestrado com as notas/conceitos (se houver);

» Historico Escolar de Pos-Graduacao Lato Sensu/Especializagao (se houver);

» Historico Escolar de Graduagao;

* Formulario proprio devidamente preenchido (modelo Anexo I);

» Pontuacdo obtida no POSCOMP (se houver) com comprovagao;

» Carta do orientador apoiando a solicitagao do candidato;

» (Copia do cartdo bancario da conta corrente do candidato.

A documentacdo deve ser entregue via e-mail: secretaria@ppgia.pucpr.br

Curitiba, 22 de outubro de 2025

Prof. Dr. Jean Paul Barddal
Coordenador do PPGIa



ANEXO 1:

Formulario de Candidatura — Comissdo de Selecdo e Bolsas do PPGla

Nome:

Telefone para contato:

Candidato mantera vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa (Sim/N3o):

Check-list de documentos:

- CV Lattes

- Carta orientador

- Comprovante pontua¢ao POSCOMP

- Comprovantes de publicagdes dos ultimos 6 anos (se houver) (apenas publicacdo comité de area Ciéncia
da Computacgdo)

- Histdrico escolar do mestrado, da especializa¢do (se houver) e da graduacgéao.

Observacgdes: para a determinacao do extrato Qualis, usar a listagem de conferéncias publicadas em
https://www.capes.gov.br/images/documentos/Qualis_periodicos_2016/Qualis_conferencia_ccomp.pdf
pela CAPES. Para os periddicos utilizar a versdo online (Sucupira/Capes):
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralP
eriodicos.jsf

Quadro resumo de Publicacdes - Indicar a quantidade em cada extrato:

Extrato | Conferéncias | Periodicos
Al
A2
A3
A4
B1
B2
B3
B4
B5




