
EDITAL 27/2025 – Seleção de Bolsistas de Pós-
Doutorado (PUCPR/FA) 

 
 
Projeto TOP2025171000002 — Desenvolvimento de estratégias para a ampliação do 
uso da Inteligência Artificial na indústria e na formação de recursos humanos no 
Estado do Paraná 
A Pontifícia Universidade Católica do Paraná (PUCPR), em parceria com a Fundação 
Araucária (FA), torna público o presente Edital para seleção de duas (2) bolsas de Pós-
Doutorado, no âmbito do Projeto Top Managers “Desenvolvimento de estratégias para a 
ampliação do uso da Inteligência Artificial na indústria e na formação de recursos 
humanos no Estado do Paraná”, conforme processo TOP2025171000002. 
As bolsas serão implementadas no Centro Integrado de Soluções em Inteligência 
Artificial (CISIA/PUCPR), com início previsto para fevereiro de 2026. 
 

1. OBJETIVOS DO EDITAL 
 
1.1. Selecionar até dois pesquisadores doutores para integrar o projeto institucional, 
atuando em atividades de pesquisa, inovação e desenvolvimento tecnológico no campo 
da Inteligência Artificial (IA) e áreas correlatas. 
 
1.2. Contribuir para: 
a) o fortalecimento do ecossistema de CT&I do Paraná; 
b) a qualificação de recursos humanos especializados em IA; 
c) a produção e disseminação de conhecimento técnico-científico; 
d) a articulação entre academia–indústria–governo–sociedade civil. 
 

2. VAGAS E VALOR DA BOLSA 
 
2.1. Serão disponibilizadas: 

02 (duas) bolsas de Pós-Doutorado – CISIA/PUCPR/FA. 
2.2. Valor mensal: R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais). 
2.3. Duração: 12 meses, renováveis anualmente, até o limite de 36 meses. 
2.4. A renovação está condicionada a: 

I – entrega de relatório anual; 
II – produtividade mínima definida pela equipe do projeto; 
III – parecer favorável do coordenador; 
IV – disponibilidade orçamentária da FA/PUCPR. 

 

 



3. REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO 
 
3.1. Ser portador de título de Doutor, obtido no Brasil ou no exterior (reconhecido ou com 
ata de defesa). 
 
3.2. Ter produção científica comprovada nos últimos 6 anos (área da Computação/IA ou 
áreas afins, conforme Qualis/CAPES). 
 
3.3. Demonstrar aderência ao projeto institucional, em especial às seguintes linhas: 

 Inteligência Artificial Aplicada; 
 Aprendizado de Máquina e computação cognitiva; 
 Sistemas inteligentes para indústria (metalmecânica, automotiva, civil, elétrica, 

computação, energia etc.); 
 Análise de currículos e formação em Engenharia/Computação; 
 Políticas públicas de CT&I e articulação ecossistêmica; 

 
3.4. Não há impedimento para candidatos que já tenham sido bolsistas de pós-doutorado. 
 
3.5 Se servidor público, demonstrar regularidade do afastamento do exercício do cargo, 
em caso de dedicação integral. 
  
 

4. INSCRIÇÕES 
 
4.1. As inscrições deverão ser feitas até 31 de janeiro de 2026, mediante envio de todos 
os documentos abaixo para o e-mail: 
secretaria@ppgia.pucpr.br 
 
4.2. Documentos obrigatórios: 
a) Link do CV Lattes atualizado; 
b) Ao menos uma carta de recomendação; 
c) Documento técnico contendo: 

 síntese da experiência acadêmica; 
 proposta de atuação no projeto (até 3 páginas); 

d) Comprovantes de publicações dos últimos 6 anos; 
e) Ficha de inscrição (Anexo I deste edital). 
 

5. PROCESSO DE SELEÇÃO 
 
5.1. A avaliação será realizada pelos membros do Projeto, conforme critérios definidos 
pelos pesquisadores responsáveis pelo projeto, disponíveis em: 
https://www.ppgia.pucpr.br/pt/arquivos/secretaria/PPGIa_CriteriosAlocacaoBolsasPosD
oc_PNPD.pdf 



 
5.2. Critérios adicionais específicos deste edital: 

 Aderência ao projeto TOP2025171000002; 
 Experiência comprovada em Inteligência Artificial ou áreas correlatas; 
 Histórico de publicações qualificadas (Qualis CAPES – Computação); 
 Experiência anterior em projetos de PD&I; 

 
5.3. A seleção compreenderá: 

a) avaliação documental; 
b) análise da proposta técnica; 
c) entrevista (online ou presencial), se necessário. 

 

6. ATRIBUIÇÕES DO BOLSISTA 
 
Os bolsistas atuarão diretamente no desenvolvimento das metas estabelecidas no projeto 
institucional, incluindo: 

a. Apoio às ações de articulação entre indústria–academia–governo; 
b. Elaboração e submissão de artigos científicos; 
c. Participação em eventos nacionais e internacionais; 
d. Apoio a estudantes de graduação e pós-graduação em atividades de pesquisa; 
e. Desenvolvimento de soluções de IA aplicadas a setores estratégicos; 
f. Apoio aos processos de análise curricular e recomendações para formação em IA 

no Paraná; 
g. Relatórios semestrais e anuais obrigatórios. 

 

7. CRONOGRAMA 

 
Etapa Data 

Lançamento do edital 12/12/2025 

Período de inscrições 15/12/2025 a 31/01/2026 

Resultado A partir de 03/02/2026 

Início previsto Fevereiro 2026 

 

8. DISPOSIÇÕES GERAIS 
8.1. Os casos omissos serão analisados pelos pesquisadores do projeto. 
8.2. A bolsa não gera vínculo empregatício. 
8.3. O bolsista deverá dedicar-se integralmente ao projeto (preferencialmente). 
8.4. O edital pode ser republicado caso as vagas não sejam preenchidas. 
8.5. A participação implica aceitação integral das condições do edital. 
 



 
PESQUISADORES DO PROJETO 
 
Os pesquisadores responsáveis pelo Projeto TOP2025171000002 — Desenvolvimento de 
estratégias para a ampliação do uso da Inteligência Artificial na indústria e na formação 
de recursos humanos no Estado do Paraná, são: 
 

 Emerson Cabrera Paraiso – Pesquisador e Coordenador – CISIA/PUCPR 

 Flávio Bortolozzi – Pesquisador Top Manager - PUCPR/FA 

 Alceu de Souza Britto Junior – Pesquisador CISIA/PUCPR 

 Jean Paul Barddal - Pesquisador CISIA/PUCPR 

  



ANEXO I – Formulário de Candidatura 

 
 
Nome: ____________________________________ 
Telefone: __________________________________ 
E-mail: _____________________________________ 
 
 
Documentos anexados: 
 
( ) Link do CV Lattes 
( ) Carta de recomendação 
( ) Documento técnico de aderência ao projeto 
( ) Comprovantes de publicações (últimos 6 anos) 
 


