EDITAL 28/2025 — Selecao de Bolsistas de Apoio
Técnico a Pesquisa (AT-NYS)

Projeto TOP2025171000002 — Desenvolvimento de estratégias para a ampliaciao do
uso da Inteligéncia Artificial na industria e na formaciao de recursos humanos no
Estado do Parana

A Pontificia Universidade Catodlica do Parana (PUCPR), em parceria com a Fundagao
Araucaria (FA), torna publico o presente Edital para selegdo de 02 (duas) bolsas de
Apoio Técnico a Pesquisa — Nivel Superior (AT-NS), no ambito do Projeto
TOP2025171000002.

As bolsas serdo implementadas no Centro Integrado de Solu¢des em Inteligéncia
Artificial (CISIA/PUCPR), com inicio previsto para fevereiro de 2026.

1. OBJETIVOS DO EDITAL

1.1. Selecionar até dois bolsistas de nivel superior para apoiar atividades técnico-
cientificas, operacionais e de suporte tecnoldgico no desenvolvimento das agdes
previstas no projeto.

1.2. Contribuir diretamente para:
a) implantagdo, teste, demonstracdo e operagdo de tecnologias baseadas em
Inteligéncia Artificial;
b) apoio técnico aos projetos de pesquisa, testes e experimentos;
¢) suporte a operacao de equipamentos € ambientes computacionais do CISIA;
d) elaboracdo e organizacdo de relatorios, dados, documentos e materiais
cientificos;
e) apoio a atividades relacionadas ao Top Manager e as articulagdes do Projeto.

2. VAGAS E VALOR DA BOLSA

2.1. Vagas disponiveis: 02 (duas) bolsas AT-NS.
2.2. Valor mensal: R$ 2.500,00.
2.3. Duragdo: 12 meses, renovaveis anualmente até o limite de 36 meses.

2.4. A renovagao dependera de:
I — entrega de relatorio anual;
I — desempenho satisfatorio;
IIT — parecer da coordenacao;
IV — disponibilidade or¢gamentaria.



3. REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. Graduag¢do completa em Engenharia, Computacdo, Tecnologia, Sistemas de
Informagdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Ciéncia de Dados, Automagao ou
areas afins.

3.2. Conhecimentos desejaveis:
— programacgao (Python, R, SQL ou similares);
— fundamentos de IA ou ciéncia de dados;
— experiéncia com laboratorios, suporte técnico ou ambientes computacionais;
— capacidade de trabalho em equipe e resolucao de problemas.

3.3. O candidato ndo pode ter vinculo empregaticio incompativel com a carga horaria da
bolsa.

3.4. Candidatos que ja receberam bolsas técnicas anteriormente podem concorrer sem
restri¢des.

4. INSCRICOES

4.1. As inscrigdes deverdo ser feitas até 31 de janeiro de 2026, por meio do envio da
documentacgao para: secretaria@ppgia.pucpr.br

4.2. Documentos obrigatorios:
a) Curriculo Lattes ou curriculo profissional atualizado;
b) Historico escolar da graduagao;
c) Carta de motivagdo (até 1 pagina);
d) Comprovantes de atividades técnicas relevantes;
e) Ficha de inscri¢ao (Anexo I).

5. PROCESSO DE SELECAO

5.1. A avaliagdo sera realizada pelos pesquisadores responsaveis pelo Projeto.

5.2. Critérios:
— aderéncia da formacao ao escopo do projeto;
— experiéncia técnica e/ou computacional;
— capacidade de apoiar atividades tecnologicas e operacionais;
— clareza e pertinéncia da carta de motivagao;
— disponibilidade para o periodo da bolsa.



5.3. Etapas:
a) avaliacdo documental;
b) analise técnica da experiéncia;
c) entrevista (online ou presencial), quando necessario.

6. ATRIBUICOES DO BOLSISTA AT-NS

Atividades técnicas

a) apoio a implantacdo, teste e demonstracdo de tecnologias de IA;

b) auxilio na operacdo de softwares, equipamentos, bancos de dados e rotinas de
laboratorio;

¢) apoio a execucdo de experimentos e coleta/organizacao de dados.

Atividades de pesquisa e documentacgio

d) organizagao de resultados, graficos, tabelas e registros experimentais;
e) apoio na redagao de relatorios técnicos e materiais cientificos;

f) colaboragdo com equipes de pos-doutorado, pds-graduagao e graduacao.

Atividades de articulacio e operacoes

g) suporte técnico as atividades vinculadas ao Top Manager e equipe;
h) apoio logistico em eventos, reunides, workshops e demonstracdes;
1) operagdo e organizagdo de ambientes de pesquisa e inovagao.

7. CRONOGRAMA DO EDITAL

Etapa Data

Lancamento do edital|[12/12/2025

Periodo de inscricoes ||[15/12/2025 a 31/01/2026
Resultado final A partir de 03/02/2026

Inicio previsto Fevereiro 2026

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. A bolsa ndo gera vinculo empregaticio.



8.2. O bolsista devera cumprir as atividades conforme orientagdo do CISIA e da
Coordenagao do Projeto.

8.3. Situacdes omissas serdo resolvidas pelos pesquisadores responsaveis.

8.4. A inscrigdao implica aceitagdo integral dos termos deste edital.

PESQUISADORES DO PROJETO

Os pesquisadores responsaveis pelo Projeto TOP2025171000002 — Desenvolvimento de
estratégias para a amplia¢do do uso da Inteligéncia Artificial na industria e na formagao
de recursos humanos no Estado do Parana, sdo:

e Emerson Cabrera Paraiso — Coordenador — CISIA/PUCPR

e Flavio Bortolozzi — Pesquisador Top Manager — PUCPR/FA
e Alceu de Souza Britto Junior — Pesquisador CISIA/PUCPR
e Jean Paul Barddal — Pesquisador CISIA/PUCPR



ANEXO I — Formulario de Inscricao AT-NS

Nome:
Telefone:
E-mail:

Documentos anexados:

() Curriculo atualizado

() Historico escolar

() Carta de motivagao

() Comprovantes de atividades técnicas
() Outros:

Disponibilidade semanal:

Assinatura:




